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I. Общее положение. 

1.1. Настоящий Порядок является локальным нормативным актом, 

регламентирующим деятельность МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани в 

части исчисления заработной платы работникам, занятым в обеспечении 

оказания платных дополнительных образовательных услуг (Далее - ПДОУ). 

1.1.1. Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ, Гражданским 

кодексом РФ от 30.11.1994 №51-ФЗ и Бюджетным кодексами РФ от 17 июля 

1998 года, Постановлением Правительства Российской Федерации от 15 

сентября 2020 года № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных 

образовательных услуг», Законом РФ «О защите прав потребителей» от 

07.02.1992 № 2300-1, Приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 16 сентября 2020 года № 500 «Об утверждении  примерной 

формы договора об образовании по дополнительным общеобразовательным 

программам», действующими санитарно-эпидемиологическими требованиями 

к условиям и организации обучения, постановлением администрации МО 

Славянский район  №3255 от 23.11.2017года «Об утверждении Положения об 

организации платных дополнительных образовательных услуг в  

муниципальных учреждениях дополнительного образования муниципального 

образования Славянский район», постановлением администрации МО 

Славянский район  №3610 от 29.12.2017года «О внесение изменений в 

постановлением администрации МО Славянский район  №3255 от 

23.11.2017года «Об утверждении Положения об организации платных 

дополнительных образовательных услуг в  муниципальных учреждениях 

дополнительного образования муниципального образования Славянский 

район», уставом МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани и иными 

локальными актами учреждения определяющими порядок организации 

образовательного процесса  в учреждении в 2026-2027 учебном году. 

1.1.2. Денежные средства, полученные от оказания платных 

дополнительных образовательных услуг, поступают на лицевой счет 

Учреждения и расходуются согласно локальным актам, регламентирующим 

данную деятельность и в соответствии с планами финансово-хозяйственной 

деятельности.  
 

II. Финансовая деятельность. 

 

2.1. Порядок исчисления заработной платы педагогическим работникам 

МАУ ЦДО производится согласно Коллективному договору. 

Средства, полученные от оказания платных дополнительных 

образовательных услуг, направленные на оплату труда, распределяются в 

соответствии с настоящим Порядком, согласно штатному расписанию, 

приказу руководителя, табелю учета рабочего времени в соответствии с 

представленными сведениями об оплате услуг, предоставленных «заказчиком» 

«исполнителю», и не могут быть ниже норм, установленных тарификацией. 

Исчисления заработной платы работникам и распределяется со 

следующим образом:  
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2.1.1. На заработную плату руководителя учреждения (директора) от 

общей суммы средств, поступивших от каждого отделения 1,5 %; 

2.1.2. На оплату труда заведующим отделений 2% от общей суммы 

средств, поступивших на отделение;  

2.1.3. На оплату труда методистов 3% от общей суммы средств, 

поступивших на отделение;  

2.1.4. На оплату труда заместителя директора по учебно-воспитательной 

работе -  3,5 % из них: 

-за ведение необходимой расчетно-сметной документации для 

произведения расчетов по начислению заработной платы работникам, занятым 

в ПДОУ, 

- за составление приказов, положений по ПДОУ, 

- составление табеля рабочего времени; 

2.1.5. Фонд на оплату труда педагогам дополнительного образования и 

отчисления в социальные фонды (30,2%) составляет 50% от суммы сданных 

средств на услуги, предоставляемые педагогом. 

2.2.  Педагогам дополнительного образования реализующих ПДОУ, 

ведущим занятия во внебюджетных группах, в соответствии с договором, 

административному, педагогическому персоналу оплату производить согласно 

штатного расписания, тарификационному списку педагогических работников, 

тарификационному списку работников. 

2.2.1. Расчетная формула 1 человека часа для расчета заработной платы 

педагогов дополнительного образования:  

50% от стоимости учебного часа 

1,302 

2.2.2.  Стимулирующие выплаты за сложность и напряженность 

выполняемой работы, интенсивность, производятся согласно приказам 

директора, Положения о стимулирующих выплатах к должностному окладу 

работников МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани (Приложение № 3 к 

Коллективному договору МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани), 

премирование согласно п. 4.1.7 Положения о системе оплаты труда 

работников МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани (Приложение № 2 к 

Коллективному договору МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани). 

2.3. Образовательное учреждение вправе привлекать специалистов для 

оказания дополнительных услуг на контрактной основе и осуществлять оплату 

труда на договорной основе. 
 


		2026-09-09T10:26:56+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЦЕНТР ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА СЛАВЯНСКА-НА-КУБАНИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЛАВЯНСКИЙ РАЙОН




